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1. PRESENTACION INSTITUCIONAL

La Fundacion Antoluz presenta el Informe de Gestion correspondiente al ano
2025, un periodo que reafirmo nuestro compromiso con el desarrollo humano, el
cuidado y la generacion de oportunidades para poblaciones en condicion de
vulnerabilidad en la ciudad de Cali.

Durante este ano, la Fundacion consolidd su trabajo alrededor de dos grandes
propositos sociales: el fortalecimiento de la primera infancia y la promocion del
bienestar y envejecimiento activo de las personas mayores, reconociendo que el
cuidado a lo largo de la vida es fundamental para construir sociedades mas
humanas, equitativas y sostenibles.

En primera infancia, se impulsaron iniciativas orientadas a la prevencion de la
malnutricion, la seguridad alimentaria, el fortalecimiento de entornos protectores
y el acompanamiento integral a ninos y ninas, entendiendo que los primeros anos
de vida son determinantes para el desarrollo emocional, cognitivo y social de las
personas.

De manera complementaria, la Fundacion promovio acciones dirigidas a las
personas mayores, enfocadas en el bienestar integral, la participacion activa, el
fortalecimiento de vinculos y la promocion de un envejecimiento digno,
saludable y con mayor calidad de vida.

A lo largo de 2025, la Fundacion Antoluz mantuvo una gestion transparente,
responsable y orientada a la sostenibilidad social. Durante el periodo se
recibieron donaciones por valor de $2.526.673.000 M/cte, de los cuales
$1.735.766.000 fueron destinados a programas para la nifez y $371.127.000 a
iniciativas orientadas al bienestar de las personas mayores, permitiendo
fortalecer procesos, ampliar capacidades institucionales y garantizar la
continuidad de las acciones apoyadas.

Asi mismo, la Fundacion continud fortaleciendo alianzas con organizaciones
sociales y actores comprometidos con el desarrollo territorial, reconociendo que
los desafios sociales requieren respuestas articuladas, sostenibles y centradas en
las personas.

Para el ano 2026, la Fundacion seguira contando con el respaldo de la Fundacion
Antonio Obeso Luz Mgjia, aliado estrategico para la sostenibilidad y proyeccion
de nuestra labor social.

De igual manera, la organizacion dio cumplimiento a las disposiciones legales
vigentes en materia de libre circulacion de facturas, derechos de autor,
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proteccion de datos personales y demas obligaciones aplicables a su operacion
institucional.

Este informe refleja no sélo una gestion eficiente de los recursos, sino también la
conviccion de que invertir en cuidado, bienestar y desarrollo humano es una
apuesta fundamental para transformar vidas y fortalecer el tejido social de
nuestras comunidades.

2. MODELO DE GESTION

A lo largo del ano se reafirmaron los principios que orientan el quehacer
institucional de Antoluz:

e Fundacion de segundo piso
Antoluz apoya y fortalece proyectos e iniciativas innovadoras que trabajan
directamente con ninos, ninas y personas mayores, con el fin de mejorar la
calidad y la sostenibilidad de las intervenciones que desarrollan en el
territorio.

e Trabajo mediante alianzas y cofinanciacion

La Fundacion prioriza su vinculacion a iniciativas que cuentan con la

participacion de otros actores y fuentes de financiacion. Este enfoque
permite apalancar recursos, ampliar la cobertura y contribuir a
intervenciones de mayor alcance e impacto

El modelo de gestion de Antoluz, busca que los recursos no operen de
manera aislada, sino como parte de esfuerzos mas amplios. En ese
sentido, la articulacion y la cofinanciacion son claves: permiten sumar
capacidades, ampliar el alcance de las intervenciones y participar en
iniciativas de mayor escala.

3. ENFOQUE ESTRATEGICO

El trabajo se enfoca en acompanar a poblaciones que requieren mayores
condiciones de proteccion, bienestar y apoyo en diferentes etapas de la
vida.

Nuestra gestion se desarrolla principalmente a traves de dos lineas
estrategicas:
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e Desarrollo integral de la nifez, apoyando iniciativas relacionadas con
nutricion, salud, educacion y fortalecimiento de entornos de cuidado,
entendiendo que esta etapa es fundamental para el desarrollo emocional,
fisico y social de los ninos y ninas.

e Promocién de un envejecimiento con bienestar, impulsando programas
orientados al cuidado digno, la participacion activa y el bienestar integral
de las personas mayores, reconociendo el valor, la experiencia y el aporte
que representan para la sociedad.

A travées de estas lineas, buscamos contribuir al fortalecimiento de
organizaciones y procesos sociales que trabajan directamente en las
comunidades, promoviendo entornos mas humanos, protectores y sostenibles.

4. HITOS 2025

Durante 2025, la Fundacion continuo¢ fortaleciendo su trabajo en el territorio,
avanzando en iniciativas que aportan un impacto real y sostenible:

1. Articulacion interinstitucional en persona mayor

Se conformo una mesa técnica junto a Fundacion Carvajal, Universidad Icesi,
Alcaldia de Cali y Fundacion Saldarriaga Concha, que permitio intercambiar
conocimiento y avanzar hacia respuestas mas integrales frente a los retos del
envejecimiento.

2. Fortalecimiento del sistema de cuidado a personas mayores, con mejoras en
practicas de atencion, salud y gestion institucional.

Se impulsaron mejoras en las practicas de atencion, salud y gestion institucional,

contribuyendo a elevar la calidad del cuidado y fortalecer las capacidades de las
organizaciones.

2. Expansion territorial de NutriFuturo

Se realizo la transferencia de la guia metodologica y los procesos de
capacitacion del programa, lo que permitid su implementacion en nuevas
instituciones, ampliando su alcance.

3. Centro Demostrativo de Primera Infancia (United Way)

Participd en la implementacion del primer centro demostrativo del suroccidente,
orientado a promover practicas de calidad en nutricion, cuidado y desarrollo
infantil, con un enfoque de innovacion educativa.
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4. Cuidado de madres y cuidadoras de primera infancia

Se impulsaron iniciativas que ponen en el centro el bienestar de las mujeres
cuidadoras, fortaleciendo sus capacidades y reconociendo su papel en el
desarrollo de los ninos y ninas.

5. Alianza con la Alcaldia - Estrategia Hambre Cero

Participd en mesas técnicas con la Gerencia Social, la Subsecretaria de Primera
Infancia y la Secretaria de Salud, aportando al fortalecimiento de procesos de
recuperacion nutricional y al mejoramiento de minutas alimentarias en
instituciones.

5. RESULTADOS 2025

Durante 2025, la Fundacion Antoluz consolidd su modelo de intervencion,
ampliando su alcance y fortaleciendo la calidad de sus acciones en primera
infancia y personas mayores. Mas alla de la cobertura, los avances reflejan una
apuesta por la transformacion de capacidades y el fortalecimiento del cuidado
en el territorio.

Claves del ano

e 2.117 ninos y nifas beneficiados, a traves de programas de nutricion,
salud y educacion

e 627 personas mayores acompanadas, promoviendo bienestar, cuidado
digno y envejecimiento activo

e 34 instituciones de primera infancia fortalecidas como entornos
protectores

e 139 agentes educativos y 349 cuidadores formados, mejorando la
calidad del cuidado
Hasta un 73% de recuperacioén nutricional en ninos y ninas en riesgo
Conformacion de la mesa técnica de personas mayores, fortaleciendo la
articulacion territorial

e Mas de 10 iniciativas en alianza, ampliando el alcance y la capacidad de
respuesta.

Mas alla de los resultados

e Avance en la integracion de nutricion, salud y educacion como base del
desarrollo infantil

e Fortalecimiento de capacidades en cuidadores, agentes e instituciones,
generando sostenibilidad
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e FEvolucion del enfoque en personas mayores hacia la cualificacion del
cuidado

e Consolidacion del trabajo articulado como estrategia para ampliar
impacto e incidencia.
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6. LINEAS ESTRATEGICAS

6.1 Linea: Desarrollo Integral de la Nifez

Antoluz orienta su accion al fortalecimiento de iniciativas que promueven el
desarrollo integral de ninos y ninas, articulando nutricion, educacion, salud vy
entornos de cuidado como ejes fundamentales.

Desde su rol como fundacion de segundo piso, identifica, financia y acompana
proyectos que buscan generar cambios sostenibles en las condiciones de vida
de la poblacion infantil, especialmente en contextos de vulnerabilidad.

Durante 2025, la inversion en esta linea ascendio a $1.735.000.000, en el marco
de proyectos que sumaron $4.052.600.000 en recursos de aliados. Este modelo
de cofinanciacion permitid a la Fundacion integrarse a proyectos de mayor
escala, ampliar su alcance y contribuir a la implementacion de iniciativas
estratégicas para la ninez en el territorio.
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6.1.1.Proyectos y programas apoyados

Fundacion Casita de Belén

El aporte de la Fundacion Antoluz, este ano fue destinado apoyar el
sostenimiento y fortalecimiento de ELl Centro Docente de Casita de Belén, una
institucion educativa que brinda atencion desde educacion inicial hasta quinto de
primaria, dirigida a ninos y ninas en situacion de vulnerabilidad, incluyendo
poblacion en proceso de restablecimiento de derechos y ninos provenientes de
la comunidad.

El aporte entregado se orienta al sostenimiento y fortalecimiento de su operacion
educativa, incluyendo el talento humano docente, los procesos pedagogicos y
las condiciones del entorno educativo.

Mas alla de la prestacion del servicio educativo, el Centro Docente cumple un
papel importante como entorno protector, al integrar el acompanamiento
académico con el desarrollo social y emocional de los ninos y ninas.

Cobertura educativa 2025

Durante el ano 2025, el Centro Docente atendio poblacion tanto del programa de
internado como de la comunidad:

e Total ninos y ninas atendidos: 195

Internado: 117

e Comunidad: 78
La distribucion por niveles educativos permitio garantizar continuidad en
las trayectorias desde educacion inicial hasta basica primaria.

Alcance e impacto del proyecto

El Centro Docente se consolida como un eje central en el proceso de desarrollo
de los ninhos y ninas, al integrar educacion, cuidado y acompanamiento en un
mismo entorno.

Su impacto se refleja en:

Mayor estabilidad emocional y social

Avances en la construccion de proyectos de vida.
Prevencion de riesgos asociados a la exclusion educativa
Fortalecimiento de entornos protectores

INFORME DE GESTION 2025 9
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Fundacion Casita de Belén
Proyecto: Una Casita + Un Parque

Proyecto que busca mejorar las condiciones de atencion de los ninos y ninas a
traves del fortalecimiento de la infraestructura de la Fundacion Casita De belen.

Contempla 512,5 m? de construccion y 362 m? de areas de paisajismo. Incluye la
ampliacion y modernizacion de la cocina, el fortalecimiento del area de
lavanderia y la adecuacion de espacios para la atencion médica, psicologica y
pedagogica. También incorpora espacios abiertos que amplian las posibilidades
de uso del entorno, favoreciendo actividades recreativas y formativas.

Durante 2025 se avanzd en actividades preliminares, adecuaciones y obras
iniciales correspondientes a la etapa IV, dentro de un proceso progresivo de
mejoramiento de la infraestructura.

Fundacion Casita de Belén
Proyecto: Sistematizacion Modelo Educativo

El proyecto se centrd en la sistematizacion de los programas de Proteccion y
Centro Docente, desarrollada por la Universidad Icesi, como insumo para la
alineacion institucional de Casita de Belen.

El proceso permitio consolidar un documento tecnico que integra el modelo
educativo y de cuidado, fortalecer el Proyecto Educativo Institucional (PEI) como
eje articulador y generar herramientas concretas para la toma de decisiones y la
mejora continua.

Durante el periodo se hizo entrega del documento y se desarrollaron espacios de
socializacion con el equipo institucional, orientados a su apropiacion y uso en la
practica.

INFORME DE GESTION 2025
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Proyecto: Arruyo
Aliados: Fundacion Obeso Megjia. Fundacion Casita de Belén

Arruyo es una estrategia enfocada en el fortalecimiento del entorno familiar de
ninos y ninas del sistema de proteccion, mediante el acompanamiento a sus
cuidadores.

Busca fortalecer habilidades parentales, promover vinculos seguros y aportar a la
permanencia de los ninos en entornos familiares protectores.

Durante el 2025;

e Se acompanaron 14 familias provenientes de Casita de Belén.

e Se diseno y valido una ruta metodologica.

e Se desarrollo un egjercicio de investigacion sobre el sistema de proteccion en
Colombia y en Cali.

El proceso aporta a las capacidades familiares como un factor determinante
para prevenir nuevas vulneraciones de derechos.

Programa: Nutrifuturo
Aliados: Fundacion Obeso Megjia, Fundacion Carvajal, Fundacion Limat,
Fundacion United Way, Banco de Alimentos.

NutriFuturo es un programa integral orientado a la prevencion de la malnutricion
en la primera infancia, a partir de un modelo que articula nutricion, salud,
educacion y acompanamiento familiar.

El enfoque va mas alla de la atencion puntual, incorporando acciones que
inciden en las condiciones de vida de los ninos y ninas y en las practicas de
cuidado en sus hogares. Durante el ano 2025, el programa se implemento en las
comunas 1, 3, 8,13y 15, con los siguientes resultados:

Cobertura y atencion

e 259 ninos y ninas atendidos

e 209 familias vinculadas

e 34 agentes educativas formadas

e 27.045 kg de alimentos entregados
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Estos resultados muestran una alta capacidad de cumplimiento y avances claros
en el fortalecimiento de capacidades en los entornos de cuidado.

Resultados clinicos y nutricionales
Anemia leve:

74 niNos y ninas en tratamiento con Complemento alimenticio.
32 recuperados

Tasa de recuperacion: 73%

Tiempo promedio de recuperacion: 88 dias

Desnutricion aguda

26 ninos y ninas en tratamiento de los cuales 10 recuperados
Tasa de recuperacion: 43,5%
Tiempo promedio de recuperacion: 6 meses

Desnutricion cronica

e 11 ninNos recuperados de un total de 24 en tratamiento (45,8%)

Componente familiar

36 rutas familiares activadas
78% de efectividad en su implementacion

El trabajo con familias permitio fortalecer practicas de cuidado, alimentacion y
seguimiento en el hogar, un aspecto clave para sostener los resultados en el
tiempo.

NutriFuturo se consolida como un programa que no se limita a la entrega de
alimentos, sino que articula distintos componentes para abordar la malnutricion
de manera mas integral.

Proyecto: Nutrifuturo-Cuidarte
Aliados: Fundacion Obeso Megjia, Programa Cuidarte Alcaldia de Cali

La iniciativa promueve practicas saludables en 126 mujeres cuidadoras de
primera infancia, fortaleciendo su bienestar fisico y emocional como un elemento

INFORME DE GESTION 2025
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central en el desarrollo infantil, reconociendolas como agentes clave en el
desarrollo de los ninos y ninas

A traves de una propuesta pedagodgica que integra arte, movimiento y cocina, se
generan espacios de formacion y reflexion sobre autocuidado, alimentacion
saludable y el rol del cuidado.

El programa evidencié avances en la apropiacion de practicas relacionadas con
la alimentacion:

° +32% en el reconocimiento del plato saludable
° +15% en la comprension del balance energético

Estos resultados reflejan un fortalecimiento en conocimientos que inciden
directamente en las practicas alimentarias en el hogar.

Centro Demostrativo Primera Infancia
Aliados: Fundacion United Way, Fundacion Obeso Megjia, Fundacion
Scarpetta Gnecco

Busca fortalecer la calidad de la atencion integral a la primera infancia, a traves
de la transformacion de la UTS Progresando Juntos en un espacio demostrativo
de innovacion educativa.

e 14 agentes educativas, fortalecieron practicas basadas en el juego, la
exploracion y el uso de herramientas tecnologicas.

e 300 nifos y nifas participaron en experiencias educativas innovadoras,
fortaleciendo su desarrollo socioemocional, cognitivo y de lenguaje.

e Los ninos y ninas fortalecieron su capacidad para reconocer sus
emociones, expresarlas y usar estrategias de gestion emocional.

e Se logro la participacion activa de las familias, a traves de espacios de
acompanamiento y sensibilizacion sobre su rol en el desarrollo infantil.

e Se realizaron adecuaciones en los entornos de aprendizaje, haciéndolos
mas adecuados y coherentes con las nuevas practicas pedagogicas.

Esta iniciativa contribuye a mejorar la calidad de la atencion en primera infancia
desde la practica, fortaleciendo capacidades en el equipo educativo vy
generando aprendizajes que pueden adaptarse a otros contextos.

INFORME DE GESTION 2025
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Fundacién Casa de Colombia
Proyecto: Jornadas de Ortopedia Infantil

Las jornadas de Ortopedia Infantil, tienen como propdsito mejorar la calidad de
vida de ninos, ninas y adolescentes entre los 0 y 17 anos en condicion de
vulnerabilidad, mediante el acceso a servicios especializados en ortopedia
pediatrica. Durante el ano 2025 se realizaron dos jornadas de atencion, en los
meses de abril y octubre, con los siguientes resultados:

° 345 nifios y ninas atendidos en consulta especializada
° 188 procedimientos quirurgicos realizados

La totalidad de los ninos y ninas atendidos accedieron a valoracion meédica especializada
en ortopedia, incluyendo revision de historia clinica e imagenes diagnosticas, permitiendo
la identificacion precisa de sus condiciones de salud.

Elimpacto del proyecto se refleja en:

° La mejora en la movilidad y funcionalidad de los ninos y ninas intervenidos
° El aumento en su autonomia y participacion en actividades cotidianas
° El fortalecimiento de su calidad de vida y la de sus familias

Proyecto: Alimentando Sonrisas
Aliado: Fundacion Fase

El proyecto busca contribuir a la permanencia escolar de ninos y ninas mediante el
acceso a alimentacion diaria adecuada. A través de esta iniciativa, la Fundacion Antoluz
apoya el suministro de almuerzos escolares, articulando el trabajo con comedores
comunitarios aliados que se encargan de la preparacion y entrega de los alimentos en las
instituciones educativas.

° 466 nifos y ninas beneficiados con alimentaciéon escolar
° Implementacion a traves de comedores comunitarios aliados, fortaleciendo redes
locales de atencion

El proyecto funciona como un soporte concreto para la permanencia escolar, al
reducir barreras asociadas a la inseguridad alimentaria.

INFORME DE GESTION 2025
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Proyecto: Comedores Comunitarios
Aliados: Fundacion Prodein, Fundacion Obeso Megjia

Fortalecer la seguridad alimentaria mediante el apoyo al suministro de proteina en
comedores comunitarios, contribuyendo a mejorar la calidad nutricional de las raciones
ofrecidas.

° 872 ninos y ninas beneficiados
° Implementacion a traves de comedores comunitarios aliados, en el barrio Potrero
Grande.

El apoyo se concentra en el componente proteico de la alimentacion, un aspecto
clave en la prevencion de la malnutricion infantil y que, en muchos casos, no esta
garantizado en las dietas habituales.

INFORME DE GESTION 2025
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6.2 Linea Estratégica: Personas Mayores: Bienestar, autonomia y
participacion.

La Fundacion Antoluz orienta su accion a promover el bienestar, la dignidad y la
calidad de vida de las personas mayores, a traves del fortalecimiento de
entornos de cuidado, el desarrollo de capacidades en cuidadores vy
organizaciones, y la mejora de las condiciones de atencion en contextos
institucionales y comunitarios.

Esta linea parte de una comprension del envejecimiento que va mas alla de la
atencion en salud, e incorpora dimensiones como el bienestar emocional, las
condiciones de cuidado y la posibilidad de mantener una vida digna y activa.

Durante 2025, la inversion en esta linea ascendid a $310.000.000, con aliados
que alcanzaron $322.808.000 en recursos, para un total de $632.808.000. Este
enfoque de trabajo colaborativo permitid consolidar una linea estratégica en
personas mayores, fortalecer capacidades en el sistema de cuidado y posicionar
el bienestar y la dignidad en la vejez como una prioridad en el territorio.

INFORME DE GESTION 2025
16



Fundacién
AntolLuz

COéO)

Proyectos y programas

Proyecto: Capacidar
Aliado: Fundacion Carvajal

Capacidar fortalece el ecosistema de cuidado de las personas mayores en el
territorio, mediante el desarrollo de capacidades en cuidadores y el
acompanamiento a organizaciones que prestan servicios de atencion.

Durante el 2025:

e 8 organizaciones acompanadas en el fortalecimiento de sus practicas de
atencion, cuidado y gestion

e 25 cuidadores en hogares capacitados, mejorando sus competencias en
la atencion directa

Impacto generado

El proyecto evidencio mejoras en la calidad y continuidad del cuidado, asi como
en la organizacion de los procesos de atencion en las instituciones
acompanadas.

Mas alla de los resultados puntuales, el proyecto aporta a un tema de fondo: la
calidad del cuidado depende en gran medida de las capacidades de quienes lo
brindan, un aspecto que sigue siendo un reto en muchos contextos.

Proyecto: Fortalecimiento del Hogar San José - Cultura Paliativa
Fundacion Aliada: Solidaridad en Marcha

En alianza con la Fundacion Solidaridad en Marcha, se apoyo el fortalecimiento del Hogar
San José mediante la implementacion de un modelo de atencion basado en la cultura
paliativa.

Este enfoque busca mejorar la calidad de vida de las personas mayores en
etapas avanzadas, integrando el cuidado medico con el acompanamiento
emocional, social y humano.

e 28 personas mayores beneficiadas directamente

INFORME DE GESTION 2025
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e Consolidacion de un enfoque de cultura paliativa al interior del hogar

Logros destacados

e Desarrollo de un manual de cultura paliativa, disenado para su
replicabilidad
40 personas formadas en cultura paliativa
Proyeccion de implementacion en 5 hogares de atencién a personas
mayores

Asi mismo, el desarrollo de herramientas y procesos formativos permite
proyectar su implementacion en otros hogares, ampliando su alcance.

Proyecto: Fortalecimiento Hogares Persona Mayor
Aliado: Fundacion Solidaridad en Marcha

El proceso estuvo orientado a mejorar las condiciones de atencion, cuidado y
bienestar de personas mayores que viven en hogares, especialmente en
contextos de mayor vulnerabilidad.

Durante 2025 se trabajo en 5 hogares priorizados, a partir de un diagnostico
integral que permitio identificar brechas en la calidad del cuidado y definir
acciones concretas de mejora.

Lineas de intervencion

e Gestion segura de medicamentos
e Organizacion de los procesos de atencion en salud

El acompanamiento se desarrolld a traves de visitas técnicas interdisciplinarias,
con un enfoque practico y formativo, enfocadas en fortalecer las capacidades del
talento humano en los hogares.

Resultados del proceso

e Fortalecimiento de capacidades técnicas para sostener mejoras en el
tiempo
Mejora en la organizacion y gestion interna de los hogares
Avances en la adopcion de practicas de cuidado mas adecuadas y
consistentes

INFORME DE GESTION 2025
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A partir del diagnostico y las intervenciones realizadas, se construyo una base
técnica para el diseno de un modelo de atencion proyectado a 2026.

Fundacion : Hogar Santa Clara
Proyecto: Mejoramiento Infraestructura, apoyo atencion médica.

Se realizaron intervenciones orientadas a mejorar las condiciones de vida de las
personas mayores:

e Intervenciones en infraestructura para garantizar espacios seguros y
funcionales
Mantenimiento preventivo y correctivo en zonas clave
Cofinanciamiento para la atencion medica regular

Estas acciones contribuyen a condiciones mas adecuadas de cuidado,
especialmente en entornos donde las limitaciones de recursos son evidentes.

Proyecto: Saberes Pacificos
Fundacion TecnoCentro Cultural Somos Pacifico

Promueve el arte y la cultura como herramientas para el bienestar emocional y la
dignidad de 65 mujeres mayores, a traves de procesos formativos, psicosociales
e intergeneracionales.

Resultados destacados

e 05 mujeres mayores participaron en procesos de formacion y
acompanamiento

e Recuperacion y valorizacion de saberes ancestrales y practicas de cuidado
comunitario
Entre 11y 12 participantes fortalecieron sus emprendimientos culturales
Incremento cercano al 29% en las ventas de los emprendimientos

Mas alla de estos resultados, el proceso aporta a transformar la manera en que
se entiende la vejez, visibilizandola como una etapa activa, con capacidades y un
aporte real a lo social y cultural.
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7. ALIANZAS DE IMPACTO COLECTIVO

Proyecto: Seguridad Alimentaria
Aliado: Propacifico - Compromiso Valle

La linea de Seguridad Alimentaria de Compromiso Valle, tiene como proposito
garantizar el acceso regular a alimentacion basica y fortalecer acciones de
prevencion y deteccion temprana de la malnutricion en poblacion en condicion
de vulnerabilidad. A traves de esta iniciativa, la Fundacion Antoluz apoyo el
funcionamiento de comedores comunitarios en territorios priorizados, integrando
acciones de alimentacion con procesos de formacion y fortalecimiento de
capacidades locales.

e 150 beneficiarios directos entre ninos, ninas y personas mayores
e 120 beneficiarios recurrentes, con acceso continuo a los servicios del
comedor

El proyecto se implemento en los sectores de Villa Luz y Las Minas.
Acciones desarrolladas

Suministro regular de alimentacion basica

Donacion de kits antropomeétricos para seguimiento nutricional
Capacitaciones en tamizaje nutricional dirigidas a actores comunitarios
Articulacion de alianzas para acceso a suplementos nutricionales

Fundacion ProPacifico
Proyecto: El Mejor Lugar para Crecer

El Mejor Lugar para Crecer es un vehiculo de impacto colectivo que agrupa 21
organizaciones del sector privado y la academia, con el propdsito de contribuir al
cierre de brechas en la primera infancia en el Valle del Cauca y el norte del
Cauca.

La participacion de la Fundacion Antoluz se da en el eje de informacion,
enfocado en el uso estratégico de datos para mejorar la toma de decisiones, la
focalizacion de acciones y el seguimiento a las condiciones de la primera infancia
en el territorio.
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Avances durante 2025

e Consolidacion de fuentes de informacion sobre primera infancia
e Articulacion entre actores para el analisis de datos

e Generacion de insumos para la toma de decisiones en politica y
programas

Aporte al ecosistema

El proyecto contribuye a ordenar la informacion disponible y a cerrar brechas en
el uso de datos, un aspecto que sigue siendo clave para mejorar la efectividad de
las intervenciones en primera infancia.

Asi mismo, fortalece la articulacion entre actores, que en este tipo de agendas
resulta determinante para lograr impactos sostenidos.

Participacion de la fundacién en espacios de incidencia 2025

“Primera infancia: base para el desarrollo regional a largo plazo”

Participamos en el encuentro regional de la alianza El Mejor Lugar para CreSer, un
espacio que reunid a mas de 120 actores del territorio con el propdsito de
posicionar la primera infancia como un eje fundamental para el desarrollo
regional y fortalecer el didlogo entre sectores.

Reunién Programa Buen Comienzo de la alcaldia de Medellin

Tuvimos un espacio de intercambio con el programa Buen Comienzo de Medellin
para conocer de cerca como han construido una politica de primera infancia
solida a nivel de ciudad. Fue una oportunidad para ver, en la practica, como se
organiza un sistema que realmente pone a la ninez en el centro.
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Participacion en el Foro de Prosperidad Compartida 2025 AFE

Organizado por la Asociacion de Fundaciones Empresariales. Este espacio
permitid conocer experiencias de otras organizaciones, intercambiar aprendizajes
y fortalecer el relacionamiento con actores clave del sector social, aportando a
una vision mas articulada del trabajo en el territorio.

8. ALIADOS

Aliados estratégicos

Fundacion Obeso Mejia
Fundacion Carvajal
United Way

ProPacifico

Aliados en territorio

Casita de Belen

Fundacion Casa de Colombia
Banco de Alimentos

Hogar Santa Clara

TecnoCentro Somos Pacifico
Fundacion Fraternidad en Marcha

Aliados Institucionales

e Alcaldia de Santiago de Cali
e Universidad Icesi
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